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児童発達支援センター　あんず　埼玉県狭山市東三ツ木223-26（最寄駅：西武新宿線　新狭山駅）

募　集　要　項

社会福祉法人みのり福祉会

保育士・指導員

1名

期間の定めあり(令和5年4月1日～令和6年3月31日まで)　契約更新の可能性あり　※早期採用あり

勤 務 条 件

給 与

基本給

諸手当
上限5,000円

勤務条件により健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、退職金制度加入あり

時間外、休日手当　等

給与支払日

なし

土日祝日休、夏季休暇・年末年始休暇、各種休暇あり(特別休暇、出産・育児休暇等)

6ヵ月経過後（勤務日数　週2日の場合：3日、3日の場合5日、4日の場合7日、5日の場合10日）

65歳　勤務延長あり

不問

【望ましい】障害児・者支援、保育、児童福祉関連

保育士・幼稚園教諭・社会福祉士・社会福祉主事、教員等

不問

就学前の発達の気になる子、支援の必要な子に対する支援

週2～5日（勤務日数、曜日応相談）

9時00分～16時00分

60分

原則なし

事 業 概 要

就学前の発達の気になる子、支援が必要な子に対し、一人ひとりの姿に応じて、言葉
や身体、対人関係の育ちを促すために支援をしていく事業所です。親子での通園に
て、保護者に対する支援も行います。活動を通じ、子どもの遊びや人と関わる力等を
育んでいくことで、できること、わかることを増やし世界を広げていきます。

平成7年4月1日

平成28年6月1日

社会福祉法人みのり福祉会　理事長　坂本　光雄

男4人　女23人　計27人（法人全体148人）

児童発達支援センターとして、子どもに対する発達支援、家族支援、地域、関係機関
との連携を支援の3本柱として、地域の療育のセンター的機能を有しています。生活
支援センター日向が併設され、さぽねっとステーションとしてひとつになっていま
す。

育児休業取得実績　あり、介護休業取得実績　あり、看護休暇取得実績あり

ホ ー ム
ペ ー ジ

http://sn-station.com/ 児童発達支援センターあんず

http://www.minori-fukushi.or.jp/ 社会福祉法人みのり福祉会

応 募 選 考

随時

児童発達支援センターあんず　埼玉県狭山市東三ツ木223-26

面接

履歴書

試験日より5日後電話にて通知

令和5年4月1日(早期採用あり)

〒350-1302
埼玉県狭山市東三ツ木223-26
児童発達支援センターあんず　採用担当　柳澤　健一（やなぎさわ　けんいち）まで
TEL：04-2969-3355　FAX：04-2969-3356

http://sn-station.com/
http://www.minori-fukushi.or.jp/
http://sn-station.com/
http://www.minori-fukushi.or.jp/

